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Mai und Juni 2026 | Eine Schulungsreihe für engagierte Menschen   

Werde Trainer*in und Moderator*in für Diskussionsrunden  
 
Lerne, dich und andere für Diversitätsorientierung und Diskriminierungskritik stark zu machen. 
Entwickle deine Fähigkeiten, Diskussionsrunden mit verschiedenen Gruppen zu den Themen 
Diversität, Diskriminierung und politische Teilhabe zu gestalten. 
 
 
Ziele  
Als Trainer*in und Moderator*in stärkst du dein Diversitätsbewusstsein und kannst unterschiedliche 
Gruppen in Diskussionsrunden anleiten, sich zusammen achtsam und konstruktiv mit 
Diversitätsthemen und politischen Fragen auseinanderzusetzen. 
 
 
Schulungs-Team  
Amelie Henze (sie) 
Bildungsreferentin zu den Themen:  
Workshopgestaltung, Vielfalt & Queerfeminismus 
 
Manfred Brink (er)  
Bildungsreferent im VNB und der Fachstelle vielgestaltig* 2.0 zu den Themen: 
Geschlechterreflektierte Arbeit mit Männern, Diversitätsbewusste Projekt- und Angebotsgestaltung  
 
…und weitere Referent*innen aus dem Team Schnack’n Roll 2.0  
 
 
Wann und wo?  
 

08.05.26 - 09.05.26 Hannover jeweils ganztags  
 

                   21.05.26 
 

online 17.00-20.00 Uhr  

22.05.26 - 10.06.26 Selbstlernzeit 
Gruppenarbeit 

und Online-
Einzelcoaching 

 

 

                   17.06.26 online 17.00-20.00 Uhr  

 
 
Umfang  
45 Unterrichtseinheiten inklusive Selbstlernphase, Gruppenarbeit und Online-Einzelcoaching 
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Kosten   
Die Teilnahme an der Schulungsreihe ist kostenfrei. Zudem gibt es an den beiden Präsenztagen in 
Hannover ein kostenfreies gemeinsames Mittagessen im Tagungshaus inkl. Getränke (Kaffee, Tee, 
Wasser).  
 
 
Was solltest du mitbringen und wie kann es losgehen?  

• Du magst es, Gruppen anzuleiten und zu motivieren, miteinander gut und achtsam ins 
Gespräch zu kommen zu Diversitätsthemen und weiteren politischen Fragen.  

• Du hast bereits erste Erfahrungen in der Moderation oder Leitung von Diskussionsrunden.  

• Du bringst eine diversitätsbewusste und selbstreflexive Grundhaltung und die Bereitschaft mit, 
dich gemeinsam mit allen Teilnehmenden auf eine Lernreise zu machen.  

• Du probierst gerne neue Methoden zur Anleitung von Gruppen aus.  
 
 
Bewerbung  
Schreib uns bitte ein paar Sätze über dich zu den Fragen: Was macht dich aus? Was verstehst du 
unter Diversität? Welche Utopie hast du? Warum möchtest du an der Schulungsreihe teilnehmen? 
Was gelingt dir schon ganz gut und was möchtest du zusammen mit uns und den Teilnehmenden 
lernen?  
 
Bewerbungsfrist: Mitte April. Erste Rückmeldungen geben wir im März. Die Anzahl der Plätze ist 
begrenzt.  
                    
Bewerbung und Kontakt  
schnacknroll@vnb.de   
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